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1. Diagnostico. Objetivos. Alternativas

2. Diseno hoja de ruta y ejecucion

3. Reestructuracion




0. Contexto

Distancia a la iliquidez

Probable Inminente Actual

Plan de reestructiLracion

>50 trab || Sin arrastre soc || Arrastre a socios

Ud Productiva Ud Productiva

y

210 me
Negocio/ Concurso de acreedores

Pasivo
Of Vinculant UP || Ud Productiva

Experto ofertas || Experto ofertas Convenio...
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Probable Inminente Actual

Plan de reestructuracion

Sin arrastre de socios Arrastre a socios
Hoja de || Pacto de || Comunicacién Prorroga
ruta negociar || negociaciones || negociaciones
Propuesta || Revision
de plan independ.
Valor No ejecuciones
empresa Contratos vigentes
Financ. Experto + Valoracion
interina
RR PP Reservada Publica Concurso de acreedores

»
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Contrastar percepcion de la empresa con asesores externos.

Generalistas vs especialistas. Referencias contrastables.

Independencia. Asesores de la empresa vs de los acreedores.

Multidisciplinar. Financiero-juridico. Agilidad.

Perfil de acreedores y socios (internacionales, fondos, bonistas...)
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* Buscar un acuerdo pero con un plan B preparado.

« Sin plan B no hay negociacion posible. Solo cesiones.

* Financiacion interina y nueva financiacion.

» Valoracion empresa.

« Experto en la reestructuracion. Gestor interino.

« Gestion de la comunicacion (consultora, interno).

« Delegar negociacion en asesores especialmente si gestion=propiedad
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