
2025ACLARACIONES:...........................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................

Empresa: ........................................................................................................................................................................................................................

Domicilio Centro de Trabajo: ............................................................................................. Localidad: ..................................................................

Convenio Colectivo: .....................................................................................................................................................................................................

DATOS DEL CENTRO

Mañana > De ........................ a ........................ Tarde > De ........................ a ........................ Sábados > .........................................................

Descanso semanal: .....................................................................................................................................................................................................

Jornada anual (horas): ................................................................................................................................................................................................

Jornada semanal: .........................................................................................................................................................................................................
* Si existen horarios especiales o trabajos a turnos, incorporarlos como anexo.

HORARIO DE TRABAJO *

Vigente > De ................................................................................................. hasta ....................................................................................................

Mañana > De ........................ a ........................ Tarde > De ........................ a ............... Sábados >  ..................................................................

Descanso semanal: ......................................................................................................................................................................................................

Jornada semanal: ..........................................................................................................................................................................................................

HORARIO DE VERANO (en su caso)

CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID-CEOE
Diego de León, 50 - 28006 MADRID

Telf. 91 411 53 17 | Fax 91 562 75 37 
www.ceim.es

ADVERTENCIAS:

Fecha: .........................................................................
Firma del representante 
de la Empresa:

Fiestas locales: ..................................................................................................................................
...............................................................................................................................

CALENDARIO LABORAL | COMUNIDAD DE MADRID 2025
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- MAYO - - JUNIO - - JULIO - - AGOSTO-

- SEPTIEMBRE - - OCTUBRE - - NOVIEMBRE - - DICIEMBRE-
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· Las empresas deben confeccionar anualmente (conforme a lo dispuesto en el Convenio Colectivo aplicable) 
un calendario laboral que se expondrá en sitio visible en cada centro de trabajo. 
· A las fiestas señaladas para la Comunidad de Madrid hay que añadir las 2 que tienen carácter local de cada 
Municipio y, en su caso, los días que el Convenio aplicable establezca como no laborables.
· El tiempo de trabajo se computa de modo que tanto al comienzo como al final de la jornada diaria el 
trabajador se encuentre en su puesto de trabajo.


