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CEIM estima que la elevada tasa de paro exige
politicas econémicas y laborales muy diferentes a las
planteadas desde el Gobierno nacional

e Los desproporcionados costes de cotizacion y los mensajes
desalentadores de la inversion impiden que Espafna se
acerque a la media europea de desempleo.

e CEIM exige respeto por la negociacion colectiva y un dialogo
social leal para afrontar los retos de nuestra economia.

Madrid, 26 de enero de 2024. CEIM Confederacion Empresarial de
Madrid-CEOE, una vez conocidos los datos de la Encuesta de Poblacidn
Activa relativos al Gltimo trimestre del afio anterior, sefiala que en 2023
la tasa de paro se ha reducido en un punto porcentual solamente,
situandose en el 11'76%, con un total de 2.830.600 parados.

Para los Empresarios de Madrid, es particularmente negativa la tasa de
actividad, que no aumenta ni medio punto en doce meses, y alcanza
solamente el 58'99%. Ello refleja un débil pulso de la economia y del
mercado de trabajo.

Por otro lado, sorprende el incremento de casi 70.000 nuevos empleados
publicos en 2023, de forma que por cada dos empleos que se han creado
en el sector productivo, hay un nuevo funcionario.

En relacion a la Comunidad de Madrid, la tasa de paro se sitla dos puntos
por debajo de la media nacional (9'72%), uno de cada cinco nuevos
ocupados en Espafa trabajan en Madrid, el 45% de la reduccién del paro
nacional se ha producido en Madrid y la tasa de actividad esta cinco puntos
por encima (63'60%).

Parece claro, pues, concluyen desde CEIM, que las politicas proclives a la
libertad de empresa, la inversion, la baja fiscalidad y el respeto a la
iniciativa privada son las claves para generar riqueza, bienestar, empleo
y saneamiento de las cuentas publicas.

En este sentido, los Empresarios de Madrid indican que una verdadera
politica de proteccién social gira sobre la base del empleo, no de los
subsidios. Por tanto, mas cotizaciones, aumento forzoso de costes
salariales al margen de Ila negociacidn colectiva, intervenciones
administrativas de todo tipo y desprestigio para las empresas, son el
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camino que conduce a mas paro, ciudadanos dependientes de las arcas
publicas y ruina.

Finalmente, indica CEIM, el hecho de que existan mas de 350.000 parados
en la regidon mas dindmica de Espafia exige que las politicas activas de
empleo se enfoquen, en el marco del didlogo social, hacia la realidad de
los Sectores empresariales con vacantes, cuenten con la colaboracidon
publico privada y apliguen una atencidén especifica a las personas con
especiales dificultades de insercion laboral, senaladamente quienes tienen
discapacidad.
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