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CEIM considera que se ha perdido ya la mitad del ano
sin tomar ni una sola medida que fomente Ila
productividad

o« Mientras crece la contratacion parcial y discontinua, las
cotizaciones sociales lastran la creacion de empleo a tiempo
completo.

e Madrid es la provincia donde mas baja el paro y crea mas del
259% de los puestos de trabajo de Espaiia en el Gltimo afo.

Madrid, 2 de julio de 2024. CEIM, Confederacion Empresarial de
Madrid-CEQE, tras publicarse los datos de paro y afiliacién del mes de
junio, considera positiva la reduccidn del paro en 46.783 personas, asi
como el incremento de afiliados en mas de 70.000 personas, en gran
parte debido a la buena marcha del Turismo y la Hosteleria.

No obstante, llama la atencién la configuracién de la nueva
contratacién, donde prevalece de nuevo la temporalidad (58% de los
contratos celebrados en junio) y la parcialidad o el caracter fijo
discontinuo, por lo que tan solo el 16% de los nhuevos contratos son
indefinidos a tiempo completo.

Por ello, 1.132.500 personas con contrato de trabajo estan apuntadas
como demandantes de empleo, a la espera de oportunidades reales de
conseguir contratos con estabilidad.

En opinién de los Empresarios de Madrid, dichos datos obedecen a una
extraordinaria penalizacidon del empleo, via cotizaciones sociales, que
suben a un ritmo cercano al 10% interanual, impidiendo asi la
ampliacién de plantillas.

CEIM advierte de que dicho sobrecoste es siempre insuficiente para el
desmesurado gasto del sistema de la Seguridad Social, que no
solamente ha de afrontar el pago de pensiones vinculadas al IPC, sino
también las prestaciones ligadas a un absentismo desbocado y al
todavia elevado desempleo. CEIM estima que seria mas légico cambiar

Diego de Leédn, 50
q 28006 MADRID

L 91 4115317 @ @ |OJ www.ceim.es

<] comunicacion@ceim.es



http://twitter.com/_CEIM_/
http://www.ceim.es/
mailto:comunicacion@ceim.es
https://www.linkedin.com/in/linkedinceim
https://www.instagram.com/ceim_madrid/?hl=es
https://open.spotify.com/show/5AXgys1StizBYlk87egaSF

NOTA DE PRENSA Ceim g }

EMPRESARIOS
DE MADRID

de politica en este sentido y afrontar la sostenibilidad del Sistema a
través de bajada de las cotizaciones para incentivar la contrataciéon y
la permanencia en el mercado de trabajo; asi como medidas eficaces
para controlar la proliferacién y duracién de las bajas laborales; v,
finalmente, dejar de aplicar politicas populistas que vienen a perpetuar
la situacidn de desempleo en lugar de incentivar la busqueda activa de
trabajo.

En cuanto a los datos de Madrid, CEIM subraya que el 25'5% de la
afiliacién en Espafia en el Ultimo ano se ha producido en Madrid y que
sea esta provincia donde mas baja el paro y mas estabilidad en la
contratacién se da. Ello obedece al dinamismo empresarial de la
Comunidad de Madrid y a las politicas fiscales proclives a la inversion
productiva.

Por ultimo, CEIM subraya la firma de la Estrategia de Empleo de la
Ciudad de Madrid, con importantes novedades en relacion con la
cualificacién atendiendo a la evolucion del tejido productivo; asi como
el proceso de didlogo social para configurar la nueva Estrategia Madrid
por el Empleo de la Comunidad de Madrid, con medidas en materia de
empleo, formacién y auténomos.
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