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Estrategias de la negociacion colectiva para abordar
el absentismo laboral

. Universidad Camilo José Cela
09:00 horas Calle Almagro 5, Madrid

Viernes, 20 de junio de 2025

CEIM, Confederacion Empresarial de Madrid-CEOE, organiza esta jornada en la que se analizara
el absentismo en las organizaciones, con el objetivo de comprender sus causas, evaluar
su impacto y explorar estrategias eficaces para su prevencion y gestion.

El evento se celebrard el viernes 20 de junio de 2025, de 09:00 a 14:00 horas, en las
instalaciones de la Universidad Camilo José Cela, sitas en la calle Almagro 5 (28010, Madrid).

Pueden solicitar su inscripcion trabajadores de la Comunidad de Madrid que realicen actividades
relacionadas con los procesos de negociacion colectiva y/o dialogo social, ya sea a través
de su participacion directa, direccién, apoyo, o asistencia técnica sindical o empresarial.

Esta actividad es gratuita ya que esta financiada por la Comunidad de Madrid, a través de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, y por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

PROGRAMA

I. Contexto actual del absentismo laboral.

II. Absentismo laboral: Conceptos y causas.

III. Marco legal y regulacion del absentismo en la negociacién colectiva.
IV. Estrategias y prevencion del absentismo.

PONENTE

Pablo Gimeno Diaz de Atauri. Doctor en Derecho y Licenciado en Economia y Derecho. En la
actualidad es profesor ayudante doctor en la Universidad Carlos III de Madrid.

INSCRIPCION

De estar interesado en asistir, debera inscribirse lo antes posible a través del siguiente enlace:
inscripcién



https://formacion.ceim.es/formacion/inscripcion/estrategias-de-la-negociacion-colectiva-para-abordar-el-absentismo-laboral

