
                                 
  

NOTA DE PRENSA 
 
 

 
 

 
Diego de León, 50 
28006 MADRID 

91 411 53 17                                                                www.ceim.es 
 
comunicacion@ceim.es                                                                   
 

 

CEIM considera que los anuncios populistas sobre más 
gasto público ahuyentan la inversión productiva y 
consolidan el paro estructural 
 

• Los empresarios de Madrid denuncian que en el país con la tasa 

de paro más alta de la Unión Europea se penalice la creación de 

empleo con mayor recaudación de la Seguridad Social 

 

• Madrid es la provincia donde más baja el paro en noviembre 

Madrid, 2 de diciembre de 2025. CEIM, Confederación Empresarial 

de Madrid-CEOE, una vez conocidas las cifras de paro y afiliación 

referidas a noviembre, estima que la creación de puestos de trabajo 

languidece bajo el peso de las cotizaciones sociales, la inseguridad 

jurídica en materia laboral y el absentismo descontrolado. 

 

Así, el paro desciende menos de un punto porcentual y, en términos 

interanuales apenas el 6%. A este ritmo, se tardaría 15 años en 

conseguir el pleno empleo. 

 

En cuanto a la afiliación, cae en más de 14.000 personas, 

fundamentalmente en Hostelería. El incremento interanual es del 

2’5%, mientras los ingresos de la Tesorería de la Seguridad Social 

crecen, por segundo año consecutivo, por encima del 8%. 

 

En opinión de los Empresarios de Madrid, el paro se enquista debido a 

las dificultades para contratar.  

 

Anuncios como la subida de gasto público, salario mínimo, cotizaciones 

y permisos retribuidos restan capacidad de gestión a las empresas y 

ahuyentan la inversión. Se trata de medidas populistas, con vistas a 

unas elecciones más o menos próximas, que ahogan la economía 

productiva, a la par que se asfixia fiscalmente a los trabajadores, por 

el simple mecanismo de no deflactar las escalas del IRPF conforme 

avanza la ya no tan moderada inflación. 
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Así, subraya CEIM, de los contratos firmados en noviembre, solamente 

el 41% fue indefinido y, de ellos, casi el 60 % a tiempo parcial o fijo-

discontinuo. 

 

Se está consolidando, insiste CEIM, un número creciente de 

trabajadores que necesitan pluriempleo, como bien se muestra en las 

1.310.000 personas que figuran como demandantes. 

 

Resulta una paradoja que en el país con la mayor tasa de paro de la 

Unión Europea se penalice la creación de empleo con mayor 

recaudación de la Seguridad Social, mientras se configuran subsidios 

sociales que eliminan los incentivos para buscar activamente empleo. 

Así, los perceptores del ingreso mínimo vital (prestación pagada, 

precisamente, por la Seguridad Social) solamente en la Comunidad de 

Madrid han aumentado un 18% en este ejercicio y alcanzan ya a ma´s 

de 2 millones de personas en nuestro país. 

 

En la Comunidad de Madrid 

 

CEIM, en relación con los datos específicamente de la Comunidad de 

Madrid, subraya que es la provincia donde más baja el paro en 

noviembre. Se trata de un polo de atracción de inversión, creación de 

empleo y donde nacen las oportunidades, como bien saben los miles 

de trabajadores de otras provincias y países que vienen a Madrid. 

 

Además, el empleo creado es más estable, puesto que solamente el 

6% de los trabajadores que demandan otro empleo reside en esta 

Comunidad Autónoma. 

 

Finalmente, CEIM resalta los excelentes indicadores de inserción 

laboral de las Escuelas de Formación del Ayuntamiento de Madrid, en 

conexión real con las necesidades de perfiles de las empresas; así como 

que la Comunidad de Madrid siga siendo la que tiene menor índice de 

siniestralidad laboral de España. Ambas políticas públicas son fruto de 

acuerdos en el marco del Diálogo Social.  
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Mientras, a nivel nacional, las imposiciones son continuas amenazas 

para las empresas, generan inseguridad jurídica y espantan la 

inversión. Es un mal ejemplo la fallida propuesta de modificación de la 

Ley de Prevención de Riesgos Laborales, cuya Mesa ha roto el 

Gobierno, donde la principal propuesta del Ejecutivo era una figura 

sindical con facultades inspectoras de autoridad pública. 

 

 

 

 

http://twitter.com/_CEIM_/
http://www.ceim.es/
mailto:comunicacion@ceim.es
https://www.facebook.com/comunicacionCEIM
https://www.linkedin.com/in/linkedinceim
https://twitter.com/_CEIM_

