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CEIM lamenta que los costes sobre el empleo impidan
consolidar los puestos de trabajo

e La Confederacion destaca el récord de recaudacion de la
Seguridad Social, a la par que el absentismo y los subsidios
populistas desbocados.

e Los empresarios madrileios critican que los sindicatos y el
Gobierno nacional se alien para penalizar a los creadores de
empleo y, en consecuencia, a los parados.

Madrid, 3 de febrero de 2026. CEIM, Confederacidon Empresarial de
Madrid-CEQE, tras publicarse los datos de paro, contratacion y afiliacion
correspondientes al mes anterior, resalta que el mes de enero ha sido muy
negativo para el empleo, puesto que las empresas no han podido
consolidar la contratacion navidefa. Asi, practicamente toda la subida del
paro se concentra en el Sector Servicios.

El desempleo sube en 30.392 personas en Espafia, de los que el 12%
reside en Madrid. La afiliacion también se resiente, al caer en 271.000 en
Espafia, 37.500 en Madrid.

A nivel interanual se han creado 478.000 empleos (mas del 6% en el
Sector Publico), siendo la Comunidad de Madrid el territorio donde
mas empleo se crea (el 22% del conjunto de Espaia).

La debilidad del mercado de trabajo nacional, profundamente afectado por
el incremento interanual del 8% de cotizaciones sociales y por
todo tipo de anuncios y medidas populistas, se manifiesta
expresamente en los 1.365.410 ocupados que demandan empleo, de los
gue solamente el 6% reside en Madrid, donde la contratacidon es
notablemente mas estable y a tiempo completo que en el resto de Espafa.

De hecho, la contratacion de enero en Madrid ha sido indefinida en
el 51% de los casos, nueve puntos mas que la media nacional.

En todo caso, indican los Empresarios de Madrid, la contratacion indefinida
es preponderantemente fija-discontinua o a tiempo parcial (51'6%).

CEIM resalta que, solamente en la Comunidad de Madrid, la Tesoreria de
la Seguridad Social esta recaudando 3.000 millones de euros al mes; cifra
en todo caso insuficiente para paliar el incremento constante de las
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medidas populistas del Gobierno y la dejadez ante la espiral de
absentismo.

Tras el curioso pacto entre Gobierno y Sindicatos para que otros (las
empresas) paguen mas en forma de salario minimo y cotizaciones, CEIM
lamenta la ocasion perdida para que las contratas publicas se
ajusten a este incesante incremento de costes; asi como para
configurar un escenario sensible a los Sectores donde mas
impacta el SMI (Agricultura y Empleo de Hogar).

Los Empresarios de Madrid reclaman que los politicos sean mas
sensibles a las necesidades de los creadores de empleo y a los
parados que desean trabajar, en lugar de tomar decisiones solamente
ideoldgicas y cortoplacistas.

El didlogo social, opinan los Empresarios de Madrid, es el cauce légico para
adoptar medidas consensuadas, mesuradas y realistas, con impacto real
en el mercado de trabajo, como muestra la Estrategia Madrid por el
Empleo y el desarrollo de las Escuelas Municipales de la Ciudad de Madrid.
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